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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W OSRODKU SZKOLENIA KIEROWCOW.

Celem niniejszych procedur jest zapewnienie bezpieczenistwa i ochrony praw Maloletnich
Kursantow uczestniczacych w szkoleniach na prawo jazdy organizowanych przez GRUPA
ORZEL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz zasadami etyki zawodowej.

GRUPA ORZEL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA zobowigzuje sie do
wdrazania procedur majacych na celu ochrone Maloletnich Kursantow przed przemoca,
zaniedbaniem oraz innymi zagrozeniami.

Procedury obejmuja wszystkich instruktoréw pracownikéw Osrodka Szkolenia Kierowcéw oraz
inne osoby majace kontakt z Maloletnimi Kursantami.

Wszyscy instruktorzy, pracownicy GRUPA ORZEL SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA oraz inne osoby majace kontakt z Matoletnimi Kursantami zostali
zapoznani oraz stosuja w praktyce Standardy Ochrony Matoletnich.

Osrodek Szkolenia Kierowcow udziela rodzicom lub opiekunom prawnym Maloletnich
Kursantow zapewnienia najwyzszych standardow bezpieczenstwa podczas szkolen teoretycznych
jak i praktycznych.

PODSTAWY PRAWNE.

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym. - ustanawia obowiazek weryfikacji pracownikéw pod katem przestepstw
seksualnych, oraz wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich w placéwkach edukacyjnych
i opiekunczych.

Ustawa z dnia 05 sierpnia 2022r. O zmianie ustawy-Kodeks rodzinny i opiekunczy, oraz
niektorych innych ustaw. - wprowadza dodatkowe obowigzki dla podmiotéw pracujacych
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z matoletnimi w tym konieczno$¢ opracowania i wdrozenia procedur majacych na celu ochrone
dzieci przed przemoca i naduzyciami.

Ustawa z 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe -reguluje zasady funkcjonowania placéwek
oswiatowych, w tym osrodkow szkolenia kierowcow, naktadajac na nie obowiazek zapewnienia
bezpieczenstwa i ochrony praw matoletnich uczestnikow.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 1. poz. 1138 ze zm.);

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 1. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

PODSTAWOWE POJECIA.

GRUPA ORZEL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA - to placéwka
zajmujaca sie przygotowaniem kandydatow na kierowcow do uzyskania prawa jazdy oraz
doskonaleniem umiejetnosci jazdy. OSK prowadzi zar6wno szkolenia teoretyczne, jak i
praktyczne, zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie o kierujacych pojazdami oraz prawie o
ruchu drogowym.

Zarzadzajacy Osrodkiem Szkolenia Kierowcow - to osoba odpowiedzialna za prawidlowe
funkcjonowanie placéwki szkoleniowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym
ustawq o kierujacych pojazdami oraz przepisami administracyjnymi. Moze to by¢ wiasciciel firmy
lub osoba do zarzadzania operacyjnego.

Instruktor - to osoba posiadajaca specjalne uprawnienia do szkolenia kandydatéw na kierowcow
oraz kierowcow doskonalacych swoje umiejetnosci. Instruktor pracuje w Osrodku Szkolenia
Kierowcow i prowadzi zarowno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Kadra pracownicza Osrodka Szkolenia Kierowcéw - to zesp6t osob zatrudnionych na umowe
o prace, umowe cywilno-prawna, umowe zlecenie, umowe o dzielo, odbywajacych staz, praktyki,
wolontariat w o$rodku, ktére odpowiadaja za organizacje, prowadzenie szkolen oraz
administracje.

Osoba Maloletnia - to osoba, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia i nie posiada pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

Opiekun Osoby Maloletniej - to osoba, ktora sprawuje nad nig opieke prawng i wychowawcza
w szczegoblnosci rodzic lub opiekun prawny. Opiekun ma obowiazek dba¢ o dobro maloletniego,
reprezentowac go i podejmowac decyzje w jego imieniu.
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. Krzywdzenie Maloletniego - to kazde dzialanie lub zaniedbanie ze strony dorostych, ktore

narusza prawa dziecka, jego godnos¢, zdrowie fizyczne lub psychiczne. Moze to by¢ zar6wno
przemoc fizyczna, jak i psychiczna, a takze wykorzystywanie seksualne lub zaniedbanie
podstawowych potrzeb dziecka.

a) Przemoc fizyczna

Bicie, szarpanie, popychanie, duszenie.
Zadawanie bolu fizycznego (np. karanie pasem).
Przemoc wobec dziecka w ramach ,,dyscypliny”.

b) Przemoc psychiczna (emocjonalna)

Wyzywanie, ponizanie, wySmiewanie.

Grozby, zastraszanie, szantaz emocjonalny.

Izolowanie dziecka, ignorowanie jego potrzeb emocjonalnych.
Nadmierna kontrola i ograniczanie kontaktow spotecznych.

c) Zaniedbanie oraz przemoc ekonomiczna

Brak zapewnienia dziecku podstawowych potrzeb (Zywnosci, ubrania, higieny).
Niezapewnienie opieki medycznej i dostepu do edukacji.
Pozostawienie dziecka bez opieki w niebezpiecznych sytuacjach.

d) Wykorzystywanie seksualne

Dotykanie dziecka w sposéb nieodpowiedni.
Zmuszanie dziecka do ogladania tresci pornograficznych.
Naklanianie do aktywnosci seksualnej lub wykorzystywanie go w celach seksualnych.

e) Cyberprzemoc

Przemoc przy udziale technologii informacyjnych, komunikacyjnych, chatow, SMS-6w, MMS-6w,
blogéw oraz stron internetowych.

ZASADY REKRUTACJI | KWALIFIKACJI KADRY INSTRUKTORSKIEJ ORAZ
PRACOWNIKOW DOPUSZCZONYCH DO DZIALALNOSCI ZWIAZANEJ Z PRACA
MALOLETNIMI.

. Kazda osoba zatrudniona w GRUPA ORZEE. SPOEKA Z OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOSCIA, majaca kontakt z Maloletnimi, musi posiada¢ aktualne
zaSwiadczenie o niekaralnosci.

Zarzadzajacy Osrodku Szkolenia Kierowcow, przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub
przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosSci zwiazanej ze szkoleniem Maloletniego Kursanta
zobowiazany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa zamieszczone w Rejestrze

z dostepem ograniczonym lub Rejestrze 0osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestr.
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Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinien przedtozy¢ rowniez
informacje z Rejestru Karnego Panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwang do celow
dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z Maltoletnimi, badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla
wyZej wymienionych celéw;

Zarzadzajacy Osrodkiem Szkolenia Kierowcéw pobiera od kandydata oSwiadczenie

o panstwie/panstwach (innych niz Rzeczypospolita Polska), w ktorych zamieszkiwal w ostatnich
20 latach pod rygorem odpowiedzialnosci karnej;

Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie oswiadczenie
0 nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego oswiadczenia.

Zarzadzajacy Osrodkiem Szkolenia Kierowcéw pobiera informacje z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralno$ci kandydata do pracy.

Wz6r oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczacych sie postepowaniach przygotowawczych,
sadowych i dyscyplinarnych stanowi zatacznik 1 do niniejszych Standardow.

Instruktorzy oraz inni pracownicy Osrodka Szkolenia Kierowcoéw zobowiazani sa do odbycia
szkolen z zakresu ochrony Matoletnich i zasad etycznych w pracy z kursantami.

W przypadku podejrzen dotyczacych niewlasciwego zachowania instruktora wobec Maloletniego,
Osrodek Szkolenia Kierowcow podejmie natychmiastowe dziatania, w tym zawieszenie
pracownika do czasu wyjasnienia sprawy.

Procedura obejmuje wszystkich instruktorow, pracownikow Osrodka Szkolenia Kierowcow oraz
inne osoby majace kontakt z nieletnimi kursantami.

ZASADY OCHRONY MALOLETNICH W OSRODKU SZKOLENIA KIEROWCOW.

Bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne

Kazdy instruktor oraz pracownik Osrodka Szkolenia Kierowcéw ma obowiazek zapewnienia
bezpiecznego i przyjaznego srodowiska Matoletniemu Kursantowi.

Podczas zajec teoretycznych i praktycznych instruktorzy powinni zachowac szczeg6lng ostroznos¢
w kontaktach z Maloletnimi, unika¢ zachowan mogacych narusza¢ ich godnos¢ lub wywotywac
dyskomfort.

Osrodek Szkolenia Kierowcow zapewnia, ze zaden Maloletni Kursant nie bedzie narazony na
przemoc psychiczna, fizyczng, seksualng ani ekonomiczna.

Zasady kontaktu z Maloletnimi Kursantami

Pracownicy Osrodka Szkolenia Kierowcow nie mogq nawigzywac relacji prywatnych

z Maloletnimi Kursantami poza oficjalnym tokiem szkolenia.

Wszelki kontakt poza godzinami kursu powinien odbywac sie za posrednictwem oficjalnych
kanatéw komunikacyjnych Osrodka Szkolenia Kierowcéow.

Instruktorzy nie moga przewozi¢ Maloletnich Kursantow poza trasami obowiazujacymi

w programie szkolenia.



W przypadku zajec¢ praktycznych instruktor nie moze umawiac sie z Maloletnim Kursantem poza
oficjalnymi godzinami zajec¢ bez zgody rodzicow.

. Obowiazki zarzadzajacego, instruktoréow i pracownikéw Osrodka Szkolenia Kierowcow

Instruktor zobowiazany jest do traktowania kursantéw z szacunkiem i niedyskryminowania ich ze
wzgledu na wiek, pte¢, narodowos¢, poglady czy status spoteczny.

Instruktorzy sa zobowigzani do traktowania nieletnich kursantéw z szacunkiem i troskq o ich
bezpieczenstwo.

Wszelkie kontakty instruktora z kursantem powinny odbywac sie w sposob przejrzysty i zgodny
z zasadami etyki.

Zabronione jest podejmowanie jakichkolwiek dziatan mogacych naruszy¢ godnos¢ osobista,
prywatnos¢ lub integralnos¢ fizyczng Matoletnim Kursantem.

Zapewnienie odpowiednie dostosowanie metod nauczania do wieku i poziomu emocjonalnego
kursanta.

Obowiazek informowania rodzicow/opiekunéw o postepach kursanta oraz ewentualnych
problemach.

Niepozostawianie Maloletniego Kursanta bez nadzoru podczas zaje¢ praktycznych.
Dbanie o wtasciwg atmosfere nauki, wolng od presji i stresu.

Pojazdy szkoleniowe musza by¢ sprawne technicznie i posiada¢ wymagane wyposazenie
bezpieczenstwa.

Podczas zaje¢ praktycznych ma obowigzek zapewni¢ kursantowi pelne srodki ochrony (np. pasy
bezpieczenstwa, prawidtowa regulacja fotela, odpowiednie warunki drogowe).

Osrodek szkoleniowy powinien dba¢ o komfort psychiczny kursanta, reagujac na wszelkie
przejawy stresu, strachu lub presji.

W przypadku nieodpowiedniego zachowania Maloletniego Kursanta instruktor powinien zgtosic
sytuacje przelozonemu, rodzicowi lub opiekunowi prawnemu.

. Postepowanie w przypadku podejrzenia naruszenia praw Maloletniego Kursanta.

Kazdy przypadek podejrzenia naruszenia praw Maloletniego Kursanta powinien by¢ niezwlocznie
zgloszony Zarzadzajacemu Osrodkiem Szkolenia Kierowcow.

Zarzadzajacy Osrodkiem Szkolenia Kierowcéw zobowiazany jest do podjecia odpowiednich
dziatlan wyjasniajacych, w tym kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym oraz — w razie potrzeby
— zgloszenia sprawy odpowiednim organom (np. policji, kuratorium o$wiaty).

Wszelkie zgloszenia dotyczace naduzy¢ powinny by¢ traktowane z peing poufnoscia
i profesjonalizmem.

Instruktorzy i pracownicy osrodka powinni regularnie uczestniczy¢ w szkoleniach dotyczacych
ochrony dzieci i mlodziezy, etyki zawodowej oraz przeciwdziatania naduzyciom.

Osrodek Szkolenia Kierowcow powinien prowadzi¢ polityke ,,zero tolerancji” dla wszelkich
naduzy¢ wobec Maloletnich Kursantow.



VI. ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO
SIECI INTERNETOWEJ | OCHRONA MALOLETNICH KURSANTOW PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI W OSRODKU SZKOLENIA KIEROWCOW.

1. Zajecia teoretyczne

* Korzystanie z internetu moze by¢ dozwolone, jesli stuzy celom edukacyjnym, np. do
wyszukiwania przepisow ruchu drogowego, korzystania z testow egzaminacyjnych online czy
aplikacji do nauki.

 Instruktor powinien monitorowac, czy Maloletni Kursant nie uzywa internetu w celach
niezwigzanych z nauka (np. media spotecznosciowe, gry).

2. Zajecia praktyczne

* Korzystanie z internetu podczas jazdy jest zabronione i moze stanowic¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa.

* Maloletni Kursant nie powinien uzywac telefonu ani innych urzadzen elektronicznych w trakcie
prowadzenia pojazdu, chyba zZe wymaga tego sytuacja zwigzana z nauka (np. korzystanie
z aplikacji GPS pod nadzorem instruktora).

3. Odpowiedzialnos¢ instruktora

* Instruktor ma prawo zakaza¢ uzywania internetu w sytuacjach, gdy mogtoby to zaklocac przebieg
zajec.

* W przypadku naruszenia zasad moze zwroci¢ uwage kursantowi lub poinformowac jego rodzica
lub opiekuna prawnego.

* Osrodek Szkolenia Kierowcow lub instruktor nie udostepnia Matoletniemu Kursantowi dostepu
do internetu.

VIl. ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNIEGO

1. Dane osobowe nieletnich sg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem RODO.

2. Zarzadzajacy, instruktor oraz pracownicy Osrodka Szkolenia Kierowcow maja obowiagzek
zachowania tajemnicy danych osobowych, ktdre przetwarza oraz zachowania w tajemnicy
sposobow zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

3. Dane osobowe sa udostepniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie
odrebnych przepisow.

4. Zarzadzajacy, instruktor oraz pracownicy Osrodka Szkolenia Kierowcéw uznajac prawo
Maloletniego Kursanta do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewniajgq ochrone
wizerunku.



5. Zarzadzajacemu, instruktorowi oraz pracownikom Osrodka Szkolenia Kierowcow nie wolno
umozliwia¢ utrwalania wizerunku (fotografowanie) na terenie Osrodka bez pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego Maloletniego Kursanta.

6. W celu uzyskania zgody rodzica lub opiekuna prawnego Maloletniego Kursanta na utrwalanie
wizerunku, pracownik moze skontaktowac sie z opiekunem matoletniego i ustali¢ procedure
uzyskania zgody.

7. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunow na utrwalanie wizerunku Maloletniego Kursanta
nie jest wymagana.

8. Upublicznienie przez pracownika wizerunku matoletniego utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(tj. fotografia) wymaga pisemnej zgody rodzica.

VIl. ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH ZAGRO,ZENIA ZDROWIA,
BEZPIECZENSTWA LUB PRAW MALOLETNICH KURSANTOW NA TERENIE OSRODKA
SZKOLENIA KIEROWCOW.

1. Identyfikacja zagrozenia
a. Kazdy pracownik, ktory zauwazy oznaki zagrozenia zdrowia, bezpieczenstwa lub
naruszenia praw Maloletniego Kursanta, jest zobowigzany niezwlocznie zglosic to
przetozonemu lub odpowiedniej osobie wyznaczonej do spraw ochrony nieletnich.
b. Oznaki zagrozenia moga obejmowac m. in. obrazenia fizyczne, nietypowe zachowanie,
wyrazne zaniedbanie lub sygnaly emocjonalne swiadczace o trudnej sytuacji dziecka.

2. Pierwsza reakcja
a. Zapewnienie natychmiastowego bezpieczenstwa Maloletniemu Kursantowi (np. oddalenie od
Zrédla zagrozenia, wezwanie pomocy medycznej).
b. W przypadku sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu, niezwloczne wezwanie odpowiednich
stuzb (pogotowie ratunkowe, policja).
c. Zapewnienie Maloletniemu Kursantowi wsparcia emocjonalnego, odpowiedniego do sytuacji.

3. Dokumentacja zdarzenia
a. Sporzadzenie szczegdtowego raportu z opisu sytuacji, obejmujacego date, miejsce, osoby
uczestniczace oraz podjete dzialania.
b. Przekazanie raportu przetozonemu lub odpowiedniemu koordynatorowi ds. ochrony dzieci.

4. Powiadamianie odpowiednich instytucji
a. W przypadku podejrzenia naruszenia praw dziecka lub przestepstwa, zgloszenie sprawy
odpowiednim organom, takim jak policja, sad rodzinny lub osrodek pomocy spotecznej.
b. Wspélpraca z instytucjami odpowiedzialnymi za ochrone dzieci, w tym kuratorami sadowymi,
pedagogami szkolnymi oraz psychologami.

5. Ochrona prywatnosci i godnosci dziecka
a. Wszystkie informacje zwigzane z incydentem musza by¢ traktowane jako poufne i udostepniane
wylacznie osobom uprawnionym.



b. Dzialania podejmowane w celu ochrony dziecka musza by¢ zgodne z zasadq dobra dziecka oraz
jego godnoscia.

. Edukacja i prewencja

a. Regularne szkolenia dla pracownikéw z zakresu rozpoznawania i reagowania na sytuacje
zagrozenia zdrowia, bezpieczenstwa lub praw dzieci.

b. Informowanie dzieci i ich opiekunéw o zasadach ochrony oraz dostepnych formach wsparcia.

. Monitorowanie i ewaluacja
a. Regularna analiza przypadkéw zgloszen oraz skutecznosci podjetych dziatan.
b. Usprawnianie procedur w oparciu o wyniki analiz i rekomendacje specjalistow.

. Lista obowigzkowych instytucji wspierajacych ochrone dzieci i mlodziezy - ponizej znajduje
sie lista kluczowych instytucji i organizacji w Polsce, ktore wspieraja ochrone dzieci i mlodziezy.
Dane kontaktowe mozna wykorzysta¢ w sytuacjach kryzysowych, wymagajacych zgtoszenia
przemocy, zaniedbania lub innych zagrozen dla bezpieczenstwa nieletnich:

a) Policja

Telefon alarmowy: 112 (ogolnopolski)
Mozna rowniez zglosi¢ sprawe w najblizszym komisariacie policji.

b) Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie (PCPR)

Lokalne placéwki PCPR oferuja wsparcie w zakresie interwencji kryzysowej, ochrony dzieci oraz
pomocy rodzinom.

Kontakt: Adres i telefon zalezy od powiatu — informacje mozna znalez¢ na stronach urzedow
powiatowych.

¢) Osrodki Pomocy Spolecznej (OPS)

OPS monitoruje sytuacje rodzin w trudnej sytuacji zyciowej i udziela pomocy dzieciom
zagrozonym przemoca lub zaniedbaniem.
Kontakt: Adres i telefon lokalnego OPS (dostepne na stronach gminnych).

d) Rzecznik Praw Dziecka

Rzecznik Praw Dziecka interweniuje w sprawach naruszania praw dzieci i mtodziezy.

Telefon interwencyjny: 800 12 12 12 (bezptatny, czynny od poniedziatku do piatku, godz. 8:00—
20:00)

E-mail: rzecznik@brpd.gov.pl

Strona internetowa: www.brpd.gov.pl

e) Fundacja Dajemy Dzieciom Sile (FDDS)

Fundacja oferuje pomoc psychologiczng oraz prawna dla dzieci i rodzin dotknietych przemoca lub
kryzysami.

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy: 116 111 (czynny cala dobe, bezplatny)

Strona internetowa: www.fdds.pl


http://www.fdds.pl/
https://www.brpd.gov.pl/
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. Wejscie w zycie

Niniejsze wytyczne wchodza w zycie z dniem ich zatwierdzenia przez Zarzadzajacego Osrodkiem
Szkolenia Kierowcow.

. Zakres obowigzywania

Postanowienia dokumentu obowigzujq wszystkich pracownikow, wspotpracownikow oraz
instruktorow zatrudnionych w Osrodku Szkolenia Kierowcow, a takze Matoletnich uczestnikow
kursow i ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

. Przeglad i aktualizacja

Dokument bedzie poddawany corocznej analizie oraz, w razie potrzeby, aktualizowany w celu
uwzglednienia zmian w przepisach prawa lub biezacych potrzeb organizacyjnych osrodka.

Zobowigzanie do przestrzegania zasad
Kazda osoba zaangazowana w dzialalnos¢ Osrodka Szkolenia Kierowcow jest zobowigzana do
przestrzegania zasad ochrony nieletnich okreslonych w niniejszym dokumencie.

Procedura zglaszania naruszen

Wszelkie przypadki naruszenia zasad ochrony Matoletnich Kursantéw muszq by¢ natychmiast
zgloszone wyznaczonemu koordynatorowi ds. ochrony dzieci i mtodziezy w osrodku, a w razie
potrzeby odpowiednim instytucjom, takim jak Policja, Osrodki Pomocy Spotecznej czy Rzecznik
Praw Dziecka.

Odpowiedzialno$¢ prawna
Naruszenie wytycznych moze skutkowac odpowiedzialnoscia dyscyplinarng, cywilng lub karna,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Poufnos¢ danych

Wszelkie dane osobowe i informacje zwigzane z nieletnimi uczestnikami kurséw beda
przetwarzane zgodnie z przepisami RODO oraz z zachowaniem najwyzszych standardéw ochrony
poufnosci.

. Promowanie zasad ochrony nieletnich

Osrodek Szkolenia Kierowcow zobowigzuje sie do prowadzenia dzialan edukacyjnych
i informacyjnych majacych na celu zwiekszenie sSwiadomosci na temat ochrony dzieci
i mlodziezy wsrod pracownikow, instruktoréw oraz uczestnikow kursow.

Standardy wchodza w zycie z dniem......................

podpis osoby Zarzadzajqcej
Osrodkiem Szkolenia Kierowcow



ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Ja, nizej podpisany/a:
Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego:

Adres zamieszkania:

Numer telefonu kontaktowego:

Adres e-mail:

wyrazam zgode na udzial mojego dziecka/podopiecznego:

Imie i nazwisko dziecka/podopiecznego:

Data urodzenia:

w kursie na prawo jazdy kategorii , Organizowanym przez:

Nazwa osrodka szkolenia kierowcow:

Adpres osrodka szkolenia kierowcow:

Oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z regulaminem osrodka oraz zasadami kursu i je akceptuje.

2. Wyrazam zgode na udzial mojego dziecka/podopiecznego w zajeciach teoretycznych,
praktycznych oraz na placu manewrowym, zgodnie z harmonogramem kursu.

3. Jestem $wiadomy/a, Ze oSrodek szkolenia kierowcow doktada wszelkich staran, aby zapewni¢
bezpieczenstwo uczestnikom kursu.

4. Zobowiazuje sie do zapewnienia dziecku odpowiedniego ubezpieczenia NNW (jesli wymagane
przez oSrodek).
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OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA
PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MALOLETNICH

miejscowos¢, data

- N PESEL...oooiiiiiiiiiinieeeeeeieeeeevee e
oswiadczam, Ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej

i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie

przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oSwiadczam, ze zapoznatam/-em sie z zasadami ochrony matoletnich obowigzujacymi
w GRUPA ORZEL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA i zobowiazuje sie

do ich przestrzegania.
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miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH
W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH

T, e NEPESEL.....iiiiiieee e,

oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.

12



	1. Bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne
	1. Zajęcia teoretyczne
	2. Zajęcia praktyczne
	3. Odpowiedzialność instruktora
	b) Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie (PCPR)
	c) Ośrodki Pomocy Społecznej (OPS)
	d) Rzecznik Praw Dziecka
	e) Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę (FDDS)
	ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

	Oświadczam, że:

